
 

  

FELVÉTELRE JELENTKEZŐ MUNKAVÁLLALÓK ADATAINAK KEZELÉSE, 

PÁLYÁZATOK, ÖNÉLETRAJZOK 

 

Jelen „Felvételre jelentkező munkavállalók adatainak kezelésére” vonatkozó tájékoztató (a 

továbbiakban: Tájékoztató) a 

 

Cégnév Fémalk Zrt. 

Székhely 1211 Budapest, Öntöde u. 2-12. 

Cégjegyzékszám 01-10-044879 

Adószám 12963409-2-44 

Képviseli Braisch Karlheinz vezérigazgató 

 

által a felvételre jelentkezők személyes adatainak kezelésére vonatkozó ismereteket tartalmazza. 

A tájékoztatóban bemutatásra kerül, hogy a Társaság milyen típusú személyes adatokat kezel, mi 

az adatkezelés célja, jogalapja, az adatokat mennyi ideig kezeli, a kezelt adatokat kik ismerhetik 

meg.  

 

Jelen Tájékoztatóban informáljuk arról is, hogy Önnek, mint érintett személynek milyen jogai 

vannak az adatkezeléshez kapcsolódóan és azokat miként gyakorolhatja.  

 

TÁJÉKOZTATÓ HATÁLYA 

 

Személyi hatály: Az álláspályázatra jelentkező személyekre terjed ki a Tájékoztató személyi 

hatálya. 

 

Időbeli hatály: 2024.06.01 napjától határozatlan időre szól a Tájékoztató időbeli hatálya. 

 

Tárgyi hatály: Az adatok kezelése során irányadó jogszabályokra terjed ki a Tájékoztató tárgyi 

hatálya, úgy mint: 

- Az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete (2016. április 27.) a természetes 

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok 

szabad áramlásáról (GDPR) 

- 2012. évi I. törvény a Munka Törvénykönyvéről (Mt.) 

- 2013. évi V. törvény a Polgári Törvénykönyvről (Ptk.) 

- 2011. évi CXII. törvény az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról 

(Info.tv.) 

- 1993. évi XCIII. törvény a munkavédelemről (Mvt.) 

- 50/1999. (XI. 3.) EüM rendelet a képernyő előtti munkavégzés minimális egészségügyi és 

biztonsági követelményeiről 

- 89/1995. (VII. 14.) Korm. rendelet a foglalkozás-egészségügyi szolgálatról 

- 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet a munkaköri, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmasság 

orvosi vizsgálatáról és véleményezéséről 

- 2013. évi CLXV. törvény a panaszokról és a közérdekű bejelentésekről 

 

  



 

  

ADATKEZELŐ 

 

ADATKEZELŐ az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező 

szervezet, aki vagy amely az adatok kezelésének célját meghatározza, az adatkezelésre (beleértve 

a felhasznált eszközt) vonatkozó döntéseket meghozza és végrehajtja, vagy az általa megbízott 

adatfeldolgozóval végrehajtatja. 

Adatkezelő: 

Cégnév Fémalk Zrt. 

Székhely 1211 Budapest, Öntöde u. 2-12. 

Cégjegyzékszám 01-10-044879 

Adószám 12963409-2-44 

Képviseli Braisch Karlheinz ügyvezető 

E-mail cím karlheinz.braisch@femalk.hu 

Honlap www.femalk.hu 

 (a továbbiakban: Társaság) 
 

A Társaság az érintettek személyes adatainak kezelése tekintetében Adatkezelőnek minősül.  

A Társaság által kezelt személyes adatokat az Adatkezelőnél munkáltatói jogok gyakorlására 

jogosult vezető, munkaügyi feladatokat ellátó munkavállalók, valamint a hatóságok ismerhetik 

meg a tevékenységük végzéséhez szükséges mértékben, jogszerű jogalappal, hozzáférési 

jogosultsággal. A Társaság minden lehetséges módon biztosítja az adatok védelmét jogszerűtlen 

hozzáférés, adatelvesztés, adatkárosodás ellen. 

 

Az adatkezelés során adatfeldolgozót veszünk igénybe az alábbiak szerint:  

 

Weboldal szolgáltató, adatfeldolgozó 

 

Szolgáltató Aero Marketing Hungary Kft. 

Székhely 1075 Budapest, Asbóth utca 14. 2/5. 

Adatkezelés jogalapja Szerződésen alapuló adatkezelés 

Adatkezelés célja Weboldal működtetése, marketingfolyamatok támogatása 

Érintettek köre Társasággal szerződéses kapcsolatban álló ügyfelek 

Adat Weboldalon keresztül megadott információk és 

weboldallátogatásokhoz köthető analitikai adatok 

Adatkezelés módja Elektronikusan 

Adatkezelés időtartama Szerződés fennállása 

Automatizált döntéshozatal, 

profilalkotás az adatkezelés 

kapcsán történik-e 

Nem 

Érintett jogok, jogérvényesítés  

 

- tájékoztatás, törlés, helyesbítés, zárolás, elfeledtetés, 

tiltakozás,  

- jogaival az adatkezelő elérhetőségein élhet, valamint 

fordulhat a NAIH-oz 

 



 

  

Társaságunk a honlapja fenntartásához és kezeléséhez adatfeldolgozót vesz igénybe, aki az IT 

szolgáltatásokat (tárhely- és szerverszolgáltatás) biztosítja. 

Szolgáltató Hetzner Online GmbH 

Székhely 91710 Gunzenhausen Germany Industriestr. 25 

Adatkezelés jogalapja Szerződésen alapuló adatkezelés 

Adatkezelés célja Tárhely fenntartása, szerverszolgáltatás 

Érintettek köre Társasággal szerződéses kapcsolatban álló ügyfelek 

Adat Weboldalon keresztül megadott információk 

Adatkezelés módja Elektronikusan 

Adatkezelés időtartama Szerződés fennállása 

Automatizált döntéshozatal, 

profilalkotás az adatkezelés 

kapcsán történik-e 

Nem 

Érintett jogok, jogérvényesítés  

 

- Tájékoztatás, törlés, helyesbítés, zárolás, elfeledtetés, 

tiltakozás,  

- jogaival az adatkezelő elérhetőségein élhet, valamint 

fordulhat a NAIH-oz 

Az Internet használatával együtt járnak különböző, a magánszférát fenyegető veszélyek. 

Felhívjuk a figyelmét, hogy a Weboldalon a Karrier menüponton keresztül elküldött adatok, 

feltöltött önéletrajz személyes adat, amelyek az Adatkezelő saját belső adminisztrátori felületén 

jelenik meg és az adatok a HR munkatársak számára lesznek hozzáférhetőek. Javasoljuk, hogy 

személyes adatai védelme érdekében használjon PET technológiát (Privátszférát erősítő 

technológia). Számos honlapon talál erre vonatkozó információt. 

 

ADATKEZELÉS ISMERTETÉSE 

 

Az állások meghirdetése weboldalon, HR portálokon, facebookon keresztül történik. A felvételre 

jelentkezők személyesen és elektronikusan, írásban benyújtott önéletrajzzal jelentkezhetnek a 

meghirdetett és meg nem hirdetett pozíciókra egyaránt. Az Adatkezelő minden jelentkezőt 

tájékoztat a felvételi eljárás menetéről, az alkalmazott adatkezelésről.  

A munkáltató az elektronikusan benyújtott pályázatok esetén e-mailen, személyesen behozott 

pályázatoknál rendszeresített nyomtatványon kéri a jelentkező hozzájárulását. 

Adatkezelés jogalapja A Felhasználó hozzájárulása (GDPR 6. cikk (1) a) pont), 

megváltozott munkaképesség jelölés esetén kifejezett 

hozzájárulása (GDPR 6. cikk (1) a) pont és 9. cikk (2) a) 

pont).  

A munkáltató az elektronikusan benyújtott pályázatok 

esetén e-mailen, a jelentkezési űrlapon a hirdető 

adatkezelési tájékoztatójának külön jelölőnégyzettel való 

elfogadásával, a személyesen behozott pályázatoknál 

rendszeresített nyomtatványon kéri a jelentkező 

hozzájárulását. 

Adatok forrása Érintettől közvetlenül 



 

  

A kezelt személyes adatok 

köre 

- A természetes személy neve, születési ideje, helye, anyja 

neve, lakcím, képesítési adatok, képmás, telefonszám, e-

mail cím 

- A jelentkezés során feltöltött/elküldött dokumentumok 

pl. motivációs levél, referencia, képmást tartalmazó 

fénykép, végzettséget igazoló dokumentum 

- A jelentkezés adatai (jelentkezés ténye, dátuma, pozíció 

neve), a jelentkezési folyamat állapota, a munkáltató 

megjegyzései az adott jelentkezéssel összefüggésben. 

A személyes adatok 

kezelésének célja 

Jelentkezés, pályázat elbírálása, a kiválasztottal 

munkaszerződés kötése, kapcsolattartás a jelentkezővel 

Az adatkezeléssel érintettek Az álláspályázatra jelentkező személyek 

A személyes adatok 

címzettjei, illetve a címzettek 

kategóriái 

Az Adatkezelőnél munkáltatói jogok gyakorlására jogosult 

vezető, munkaügyi feladatokat ellátó munkavállalók 

Adatkezelés módja Papír alapon és digitálisan 

A személyes adatok 

tárolásának időtartama 

A jelentkezés, pályázat elbírálásáig.  

Az Adatkezelő haladéktalanul törli az adatokat, ha a 

jelentkező visszavonja a pályázatát. 

A munkáltató csak az érintett kifejezett, egyértelmű és 

önkéntes hozzájárulása alapján őrizheti meg a pályázatokat 

a benyújtástól számított 1 évig. 

Automatizált döntéshozatal, 

profilalkotás az adatkezelés 

kapcsán történik-e 

Nem 

Harmadik fél számára 

történik-e adattovábbítás 

Nem 

Érintett jogok, 

jogérvényesítés  

 

Tájékoztatás, törlés, helyesbítés, zárolás, elfeledtetés, 

tiltakozás 

Joggyakorlás Adatkezelő előtt, NAIH (Nemzeti Adatvédelmi és 

Információszabadság Hatóság, www.naih.hu) előtt  

Adatkezelő elérhetősége, 

bejelentésre használható 

email cím 

femalk@femalk.hu (vezérigazgató asszisztens) 

Adatkezelő elérhetősége, 

bejelentésre használható 

telefonszám 

+36 1 8150 900 

 

ÉRINTETTEK JOGAI 

 

Érintett jogai személyes adatai kezelésével kapcsolatosan 

• a tájékoztatáshoz az adatkezelés megkezdése előtt, 

• arra, hogy az adatkezelőtől visszajelzést kapjon arra vonatkozóan, hogy személyes 

adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,  

• adatainak helyesbítését, törlését kérni, értesítést kapni az adatkezelőtől ennek 

megtörténtéről, 

mailto:femalk@femalk.hu


 

  

• az adatkezelés korlátozását kérni, értesítést kapni az adatkezelőtől ennek megtörténtéről, 

• az adathordozhatósághoz, 

• tiltakozáshoz, ha személyes adatait közérdekű célból, vagy az adatkezelő jogos érdekére 

hivatkozással kezelik, 

• mentesüljön az automatikus döntéshozatal alól, beleértve a profilalkotást, 

• a felügyeleti hatóságnál való panasztételhez, 

• felügyeleti hatósággal szembeni hatékony bírósági jogorvoslathoz, 

• az adatkezelővel vagy az adatfeldolgozóval szembeni hatékony bírósági jogorvoslathoz, 

• az adatvédelmi incidensről való tájékoztatáshoz. 

 

TÁJÉKOZTATÁS AZ ÉRINTETTI JOGOK TARTALMÁRÓL 

 

Tájékoztatáshoz való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy adatainak kezelésére irányuló tevékenység megkezdését 

megelőzően tájékoztatást kapjon az adatkezeléssel összefüggő információkról. 

Jelen Tájékoztató táblázatos formában tartalmazza az adatkezelésről szóló tájékoztatás: 

• adatkezelő személye 

• adatfeldolgozó személye 

• adatkezelés jogalapja 

• adatkezelés célja 

• érintettek köre 

• adatok köre 

• adatkezelés módja 

• adatkezelés időtartama 

• automatizált döntéshozatal, profilalkotás az adatkezelés kapcsán történik e 

• érintett jogok, jogérvényesítés 

 

Az érintett hozzáférési joga 

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelőtől visszajelzést kapjon arra vonatkozóan, hogy 

személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, 

jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a következő információkhoz hozzáférést kapjon: 

• az adatkezelés céljai; 

• az érintett személyes adatok kategóriái; 

• azon címzettek vagy címzettek kategóriái, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat 

közölték vagy közölni fogják, ideértve különösen a harmadik országbeli címzetteket, 

illetve a nemzetközi szervezeteket; 

• adott esetben a személyes adatok tárolásának tervezett időtartama, vagy ha ez nem 

lehetséges, ezen időtartam meghatározásának szempontjai; 

• az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezelőtől a rá vonatkozó személyes adatok 

helyesbítését, törlését vagy kezelésének korlátozását, és tiltakozhat az ilyen személyes 

adatok kezelése ellen; 

• a valamely felügyeleti hatósághoz címzett panasz benyújtásának joga; 



 

  

• ha az adatokat nem az érintettől gyűjtötték, a forrásukra vonatkozó minden elérhető 

információ; 

• az automatizált döntéshozatal ténye, ideértve a profilalkotást is, valamint legalább ezekben 

az esetekben az alkalmazott logikára és arra vonatkozó érthető információk, hogy az ilyen 

adatkezelés milyen jelentőséggel bír, és az érintettre nézve milyen várható 

következményekkel jár. 

 

Ha személyes adatoknak harmadik országba vagy nemzetközi szervezet részére történő 

továbbítására kerül sor, az érintett jogosult arra, hogy tájékoztatást kapjon a továbbításra 

vonatkozóan a 46. cikk szerinti megfelelő garanciákról. 

 

Az adatkezelő az adatkezelés tárgyát képező személyes adatok másolatát az érintett rendelkezésére 

bocsátja. Az érintett által kért további másolatokért az adatkezelő az adminisztratív költségeken 

alapuló, észszerű mértékű díjat számíthat fel. Ha az érintett elektronikus úton nyújtotta be a 

kérelmet, az információkat széles körben használt elektronikus formátumban kell rendelkezésre 

bocsátani, kivéve, ha az érintett másként kéri. 

 

Az érintett helyesbítéshez és törléshez való joga 

A helyesbítéshez való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül helyesbítse a 

rá vonatkozó pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés célját, az érintett 

jogosult arra, hogy kérje a hiányos személyes adatok – egyebek mellett kiegészítő nyilatkozat útján 

történő – kiegészítését. 

 

A törléshez való jog („az elfeledtetéshez való jog”) 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő indokolatlan késedelem nélkül törölje a rá 

vonatkozó személyes adatokat, az adatkezelő pedig köteles arra, hogy az érintettre vonatkozó 

személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkül törölje, ha az alábbi indokok valamelyike 

fennáll: 

• a személyes adatokra már nincs szükség abból a célból, amelyből azokat gyűjtötték vagy 

más módon kezelték; 

• az érintett visszavonja a hozzájárulását személyes adatok kezelésére és az adatkezelésnek 

nincs más jogalapja; 

• az érintett tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs elsőbbséget élvező jogszerű ok az 

adatkezelésre, vagy az érintett az üzletszerzés érdekében történő személyes adatkezelés 

elleni tiltakozásalapján tiltakozik az adatkezelés ellen; 

• a személyes adatokat jogellenesen kezelték; 

• a személyes adatokat az adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami jogban előírt jogi 

kötelezettség teljesítéséhez törölni kell; 

• a személyes adatok gyűjtésére az információs társadalommal összefüggő szolgáltatások 

kínálásával kapcsolatosan került sor. 

 

Ha az adatkezelő nyilvánosságra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt törölni 

köteles, az elérhető technológia és a megvalósítás költségeinek figyelembevételével megteszi az 

észszerűen elvárható lépéseket – ideértve technikai intézkedéseket – annak érdekében, hogy 



 

  

tájékoztassa az adatokat kezelő adatkezelőket, hogy az érintett kérelmezte tőlük a szóban forgó 

személyes adatokra mutató linkek vagy e személyes adatok másolatának, illetve 

másodpéldányának törlését. 

 

Nincs lehetőség törlésre, amennyiben az adatkezelés szükséges: 

• a véleménynyilvánítás szabadságához és a tájékozódáshoz való jog gyakorlása céljából; 

• a személyes adatok kezelését előíró, az adatkezelőre alkalmazandó uniós vagy tagállami 

jog szerinti kötelezettség teljesítése, illetve közérdekből vagy az adatkezelőre ruházott 

közhatalmi jogosítvány gyakorlása keretében végzett feladat végrehajtása céljából; 

• a népegészségügy területét érintő közérdek alapján; 

• a közérdekű archiválás céljából, tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai 

célból 

• jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez, illetve védelméhez. 

 

Az adatkezelés korlátozásához való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelő korlátozza az adatkezelést, ha az alábbiak 

valamelyike teljesül: 

• az érintett vitatja a személyes adatok pontosságát, ez esetben a korlátozás arra az 

időtartamra vonatkozik, amely lehetővé teszi, hogy az adatkezelő ellenőrizze a személyes 

adatok pontosságát; 

• az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok törlését, és ehelyett kéri azok 

felhasználásának korlátozását; 

• az adatkezelőnek már nincs szüksége a személyes adatokra adatkezelés céljából, de az 

érintett igényli azokat jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez; 

vagy 

• az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlátozás arra az időtartamra 

vonatkozik, amíg megállapításra nem kerül, hogy az adatkezelő jogos indokai elsőbbséget 

élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben. 

 

Ha az adatkezelés korlátozás alá esik, az ilyen személyes adatokat a tárolás kivételével csak az 

érintett hozzájárulásával, vagy jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez, 

vagy más természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unió, illetve 

valamely tagállam fontos közérdekéből lehet kezelni. 

Az adatkezelő az érintettet, akinek a kérésére korlátozták az adatkezelést, az adatkezelés 

korlátozásának feloldásáról előzetesen tájékoztatja. 

Az adatkezelő minden olyan címzettet tájékoztat a helyesbítésről, törlésről vagy adatkezelés-

korlátozásról, akivel, illetve amellyel a személyes adatot közölték, kivéve, ha ez lehetetlennek 

bizonyul, vagy aránytalanul nagy erőfeszítést igényel.  

 

Az adathordozhatósághoz való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy a rá vonatkozó, általa egy adatkezelő rendelkezésére bocsátott 

személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel olvasható formátumban megkapja, 



 

  

továbbá jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy másik adatkezelőnek továbbítsa anélkül, hogy 

ezt akadályozná az az adatkezelő, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsátotta, ha: 

• az adatkezelés érintett hozzájárulásán vagy szerződésen alapul; és 

• az adatkezelés automatizált módon történik. 

 

Az adatok hordozhatóságához való jog gyakorlása során az érintett jogosult arra, hogy – ha ez 

technikailag megvalósítható – kérje a személyes adatok adatkezelők közötti közvetlen 

továbbítását. 

Az említett jog nem alkalmazandó abban az esetben, ha az adatkezelés közérdekű vagy az 

adatkezelőre ruházott közhatalmi jogosítványai gyakorlásának keretében végzett feladat 

végrehajtásához szükséges. 

 

A tiltakozáshoz való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból bármikor tiltakozzon 

személyes adatainak a közérdekű vagy közhatalmi jogosítvány gyakorlásának keretében 

megvalósuló adatkezelése, illetve az adatkezelő, vagy harmadik fél jogos érdekeinek 

érvényesítéséhez szükséges adatkezelés ellen, ideértve az említett rendelkezéseken alapuló 

profilalkotást is. Ebben az esetben az adatkezelő a személyes adatokat nem kezelheti tovább, 

kivéve, ha az adatkezelő bizonyítja, hogy az adatkezelést olyan kényszerítő erejű jogos okok 

indokolják, amelyek elsőbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadságaival 

szemben, vagy amelyek jogi igények előterjesztéséhez, érvényesítéséhez vagy védelméhez 

kapcsolódnak. 

Ha a személyes adatok kezelése közvetlen üzletszerzés érdekében történik, az érintett jogosult arra, 

hogy bármikor tiltakozzon a rá vonatkozó személyes adatok e célból történő kezelése ellen, 

ideértve a profilalkotást is, amennyiben az a közvetlen üzletszerzéshez kapcsolódik. 

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok közvetlen üzletszerzés érdekében történő kezelése 

ellen, akkor a személyes adatok a továbbiakban e célból nem kezelhetők. 

Jogra legkésőbb az érintettel való első kapcsolatfelvétel során kifejezetten fel kell hívni annak 

figyelmét, és az erre vonatkozó tájékoztatást egyértelműen és minden más információtól 

elkülönítve kell megjeleníteni. 

Az információs társadalommal összefüggő szolgáltatások igénybevételéhez kapcsolódóan és a 

2002/58/EK irányelvtől eltérve az érintett a tiltakozáshoz való jogot műszaki előírásokon alapuló 

automatizált eszközökkel is gyakorolhatja. 

Ha a személyes adatok kezelésére tudományos és történelmi kutatási célból vagy statisztikai célból 

kerül sor, az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból tiltakozhasson a 

rá vonatkozó személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre közérdekű okból 

végzett feladat végrehajtása érdekében van szükség. 

Az automatizált döntéshozatal alóli mentesség joga 

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rá az olyan, kizárólag automatizált adatkezelésen – 

ideértve a profilalkotást is – alapuló döntés hatálya, amely rá nézve joghatással járna vagy őt 

hasonlóképpen jelentős mértékben érintené. 



 

  

A fenti nem alkalmazandó abban az esetben, ha a döntés: 

• az érintett és az adatkezelő közötti szerződés megkötése vagy teljesítése érdekében 

szükséges; 

• meghozatalát az adatkezelőre alkalmazandó olyan uniós vagy tagállami jog teszi lehetővé, 

amely az érintett jogainak és szabadságainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgáló 

megfelelő intézkedéseket is megállapít; vagy 

• az érintett kifejezett hozzájárulásán alapul. 

 

Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz való joga 

A felügyeleti hatóságnál történő panasztételhez való jog 

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felügyeleti hatóságnál - Nemzeti Adatvédelmi és 

Információszabadság Hatóság, http://www.naih.hu, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu -   ha az 

érintett megítélése szerint a rá vonatkozó személyes adatok kezelése megsérti e rendeletet. 

A felügyeleti hatósággal szembeni hatékony bírósági jogorvoslathoz való jog 

Az egyéb közigazgatási vagy nem bírósági útra tartozó jogorvoslatok sérelme nélkül, minden 

természetes és jogi személy jogosult a hatékony bírósági jogorvoslatra a felügyeleti hatóság rá 

vonatkozó, jogilag kötelező erejű döntésével szemben. 

Az egyéb közigazgatási vagy nem bírósági útra tartozó jogorvoslatok sérelme nélkül, minden 

érintett jogosult a hatékony bírósági jogorvoslatra, ha az illetékes felügyeleti hatóság nem 

foglalkozik a panasszal, vagy három hónapon belül nem tájékoztatja az érintettet a benyújtott 

panasszal kapcsolatos eljárási fejleményekről vagy annak eredményéről. 

A felügyeleti hatósággal szembeni eljárást a felügyeleti hatóság székhelye szerinti tagállam 

bírósága előtt kell megindítani. 

Az adatkezelővel vagy adatfeldolgozóval szembeni hatékony bírósági jogorvoslathoz való jog 

Minden érintett hatékony bírósági jogorvoslatra jogosult, ha megítélése szerint a személyes 

adatainak nem megfelelő kezelése következtében megsértették a GDPR rendelet szerinti jogait. 

Az adatkezelővel vagy az adatfeldolgozóval szembeni eljárást az adatkezelő vagy az 

adatfeldolgozó tevékenységi helye szerinti tagállam bírósága előtt kell megindítani. Az ilyen 

eljárás megindítható az érintett szokásos tartózkodási helye szerinti tagállam bírósága előtt is, 

kivéve, ha az adatkezelő vagy az adatfeldolgozó valamely tagállamnak a közhatalmi jogkörében 

eljáró közhatalmi szerve. 

 

ADATTOVÁBBÍTÁS 
 

Adattovábbításnak minősül az, amikor személyes adatot meghatározott harmadik személy számára 

hozzáférhetővé tesznek. Harmadik személy az adatkezelőn, az érintetten és az adatfeldolgozón 

kívül minden más személy és szervezet. Az Adatkezelő nem él adattovábbítással sem belföldi, sem 

külföldi harmadik személy irányába. 

 

  



 

  

ADATVÉDELMI INCIDENS 
 

Adatvédelmi incidens a Rendelet értelmében a biztonság olyan sérülése, amely a továbbított, tárolt 

vagy más módon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisítését, elvesztését, 

megváltoztatását, jogosulatlan közlését vagy az azokhoz való jogosulatlan hozzáférést 

eredményezi. 

Adatvédelmi incidensnek minősül a személyes adatokat tartalmazó eszköz elvesztése, vagy 

ellopása, illetve az is annak minősül, ha az adatkezelő által titkosított állomány visszafejtésére 

szolgáló kód elvesztése, hozzáférhetetlenné válása, zsarolóvírus általi fertőzés, amely a váltságdíj 

megfizetéséig hozzáférhetetlenné teszi az adatkezelő által kezelt adatokat, az informatikai rendszer 

megtámadása, tévesen elküldött személyes adatokat tartalmazó e-mail, címlista nyilvánosságra 

hozatala stb. 

Az adatvédelmi incidens észlelése esetén a Vállalkozás képviselője haladéktalanul vizsgálatot 

folytat le az adatvédelmi incidens azonosítása és lehetséges következményeinek megállapítása 

céljából. A károk elhárítása érdekében a szükséges intézkedéseket meg kell tenni. 

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkül, és ha lehetséges, legkésőbb 72 órával 

azután, hogy az adatvédelmi incidens a tudomására jutott, bejelenteni köteles az illetékes 

felügyeleti hatóságnál, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valószínűsíthetően nem jár kockázattal 

a természetes személyek jogaira és szabadságaira nézve. Ha a bejelentés nem történik meg 72 órán 

belül, mellékelni kell hozzá a késedelem igazolására szolgáló indokokat is. 

Az adatfeldolgozó az adatvédelmi incidenst, az arról való tudomásszerzését követően indokolatlan 

késedelem nélkül bejelenti az adatkezelőnek: 

• ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve – ha lehetséges – az érintettek 

kategóriáit és hozzávetőleges számát, valamint az incidenssel érintett adatok kategóriáit és 

hozzávetőleges számát; 

• közölni kell az adatvédelmi tisztviselő vagy a további tájékoztatást nyújtó egyéb 

kapcsolattartó nevét és elérhetőségeit; 

• ismertetni kell az adatvédelmi incidensből eredő, valószínűsíthető következményeket; 

• ismertetni kell az adatkezelő által az adatvédelmi incidens orvoslására tett vagy tervezett 

intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensből eredő esetleges 

hátrányos következmények enyhítését célzó intézkedéseket. 

 

Az adatkezelő nyilvántartja az adatvédelmi incidenseket, feltüntetve az adatvédelmi incidenshez 

kapcsolódó tényeket, annak hatásait és az orvoslására tett intézkedéseket. E nyilvántartás lehetővé 

teszi, hogy a felügyeleti hatóság ellenőrizze a Rendelet 33. cikkében foglalt követelményeknek 

való megfelelést. 

 


